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Infrabel – (I-F) – Jurist Europees Recht – Infrabel (M/V)

Infrabel is een dynamische publieke onderneming die actief bijdraagt aan een duurzame mobiliteit ten dienste van de sociale en economische ontwikkeling in België. Als infrastructuurbeheerder van het Belgisch spoorwegnet, is het haar missie een competitieve infrastructuur te garanderen aan de spoorwegondernemingen, aangepast aan de behoeften, vandaag en in de toekomst. Veiligheid en stiptheid staan hierbij centraal. 

Voor de afdeling ‘privaat en Europees recht’ is Infrabel momenteel op zoek naar een jurist. Deze afdeling verzekert een permanente juridische bewaking en de ondersteuning van de beheersorganen en de diensten van Infrabel bij het nemen van beslissingen op het vlak van de liberalisering van de spoorwegsector, de toegang tot het net, maar ook de burgerlijke en strafrechtelijke verantwoordelijkheid en de arbeidsveiligheid.
Je job

· Je bent zeer goed op de hoogte van de huidige Europese directieven, reglementering en beslissingen op het vlak van de spoorwegen, alsook van hun evolutie.
· Je stelt informatienota’s op over de Europese en Belgische spoorwegwetgeving, de evolutie van deze wetgeving en de omzetting ervan in Belgisch recht. 
· Je analyseert de wetgevende en reglementaire teksten in de domeinen van de liberalisering van de spoorwegsector en van de toegang tot het netwerk én je bestudeert de operationele gevolgen van deze teksten voor de beheerder van de infrastructuur. 
· Je informeert je grondig over de technische omgeving die eigen is aan Infrabel, teneinde spontaan de informatiebehoeften te kunnen percipiëren
· Je staat in contact met de diverse belanghebbenden bij de directie Toegang tot het Net, Netwerk en Infrastructuur. In bepaalde dossiers voer je eveneens overleg met advocaten.
· Je staat mee in voor het beheer van de betwistingen tussen Infrabel en derden, op het vlak van de toegang tot het net en van de strafrechtelijke en quasi-delictuele aansprakelijkheid.
· Je formuleert heldere juridische adviezen (schriftelijke nota’s, mondelinge toelichtingen).
· Je doet aanbevelingen over de te volgen strategie, in situaties waar meerdere opties mogelijk zijn.
· Je werkt mee aan het opstellen van belangrijke documenten: SLA’s, contracten met de spoorwegoperatoren, beheerscontract, …
Je profiel

· Je bent in staat om een complexe materie te doorgronden en die op een begrijpelijke manier over te brengen naar anderen.

· Je bent betrouwbaar en discreet, je werkt nauwgezet.

· Je bent een echte teamspeler.

· Je bent sterk in zowel schriftelijke als mondeling communicatie.

· Je handelt steeds in het belang van de onderneming.

· Je behoudt je kalmte in stresserende situaties.

· Je spreekt vlot Nederlands of Frans en hebt een goede kennis van de tweede landstaal.

· Kennis van het Engels is een plus.

Je diploma

Je behaalde een Master in de Rechten, bij voorkeur met Europees Recht als specialisatie.
Wij bieden je

· Een contract van onbepaalde duur.
· Een aantrekkelijk en gevarieerd werk met verantwoordelijkheid.
· Extralegale voordelen.
· Aantrekkelijke loopbaanperspectieven.
· Een aantrekkelijk salaris met heel wat bijkomende voordelen.
De stappen in de selectie

Zodra je inschrijving is bevestigd en indien je CV door ons weerhouden werd, nodigen we je uit voor een eerste selectie-interview. Vervolgens nodigen we je eventueel uit voor een volgende selectieronde. Als we beslissen je aan te werven, bezorg je ons de nodige administratieve documenten zodat we je snel kunnen verwelkomen.  Op het einde van de procedure wordt eventueel een medische proef georganiseerd. 

Meer info

Verdere inlichtingen kunnen verkregen worden bij Lieven Tittillion (tel.02/525 11 61).
Geïnteresseerd? 

Klik hier om te solliciteren

